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Renforcer le leadership des femmes :
Lancement du programme Bouge ton Groupe

au sein du Groupe Oui Care

Un programme pour promouvoir la place des femmes dans les entreprises

Alors que la France va fêter les 10 ans de la loi Copé-Zimmermann qui a permis de dépasser
les 40% de femmes dans les conseils d’administration, Bouge ta Boite - le réseau business
qui accompagne des femmes dirigeantes d’entreprise dans toute la France - lance Bouge ton
Groupe : une solution pour promouvoir les femmes managers et accompagner les
entreprises dans la mixité des instances de direction. En 2019, les femmes n’occupaient
encore que 17.9% des postes dans ces instances.

Oui Care, premier groupe français à participer au programme Bouge ton Groupe

Le programme s’adresse aux femmes, managers d’équipe ou cheffes de projets et vise à
renforcer les capacités managériales des salariées. Pour Guillaume Richard, PDG du
Groupe Oui Care : “Il s’agit pour les femmes managers du Groupe de se créer une ambition
commune, pour demain prendre des fonctions de direction au sein du Groupe.”

Vendredi 21 mai : le premier rendez-vous des “Bougeuses”

Le 21 mai, elles seront 15 salariées du Groupe à participer à ce programme qui a pour but
de promouvoir la mixité, d’accélérer la visibilité des femmes, lutter contre les biais humains et
de l’écosystème, dans les locaux flambant neufs du nouveau siège au Mans. S’ensuivra un
rendez-vous mensuel structuré avec des objectifs clairs à chaque étape pour partager ses
bonnes pratiques, se nourrir de l’expertise des autres, avoir une vision à 360° de l’entreprise,
sortir de sa zone de confort et faire émerger son talent. Concrètement, il permettra aux
participantes de gagner en efficacité, en leadership et en visibilité dans l’ensemble de
l’entreprise.

En clair, il s’agit pour chacune de sortir de chaque réunion “BougeUp” en se sentant plus
forte et mieux armée, autrement dit de devenir actrices de leur carrière. Marie Eloy,
Fondatrice de Bouge ton Groupe explique : “On fonctionne en Cercle de femmes cadres, une



par service, DSI, logistique, communication, comptabilité, et toutes ensemble elles se
retrouvent tous les mois pour développer leurs compétences, identifier des solutions
concrètes à leurs problématiques du quotidien, se promouvoir les unes les autres !”

Les femmes managers en quelques chiffres*

2 fois moins de chance d’être manager qu’un homme
-10% de salaire pour les femmes à poste et responsabilité égales
2,5 mois de plus pour devenir manager
24% des femmes managent plus de 10 personnes vs 30% des hommes

* Etude CEREQ, janvier 2020

Oui Care, un Groupe engagé pour l’égalité femme/homme

Du développement de l’intrapreneuriat au féminin à la création du Fonds de solidarité sur
l’égalité femme/homme, en passant par les possibilités d’évolutions constantes proposées aux
salariées, permettre aux femmes de prendre des responsabilités et de développer toujours
plus leurs compétences de leadership fait partie de l’ADN du Groupe Oui Care. Parmi les
18 000 salariés du Groupe, 94% sont des femmes.

A propos du Groupe Oui Care
Le Groupe Oui Care est le leader des services à domicile en France. S’appuyant sur 18 000 collaborateurs, près
de 500 agences en France et 9 marques BtoC (O2, France Présence, APEF, Interdomicilio, AssiDom, Nounou
Expert, Famihero, La Compagnie des Lavandières, Maison Eliya Paris) et 3 marques BtoB (Silver Alliance, ASAP
et itSAP), le Groupe Oui Care contribue au bien-être quotidien de plus de 100 000 familles, en leur apportant des
services à domicile de qualité : entretien du domicile, garde d’enfants, accompagnement des personnes âgées ou
en situation de handicap, jardinage, bricolage, rénovation et aménagements du domicile, conciergerie de
proximité. En 2019, sous l’ensemble de ses marques, le Groupe Oui Care a réalisé un volume d’affaires de 320
millions d’euros et vise le milliard d’euros d’ici 5 à 7 ans.
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A propos de Bouge ta Boîte
Créé en 2017 par Marie Eloy, Bouge ta Boite est le premier réseau business féminin physique et digital. L’ambition
est de fédérer et accompagner les entrepreneures de TPE pour qu’elles gagnent en croissance, en chiffre d'affaires
et en leadership les unes grâce aux autres. Bouge ta Boite fonctionne en cercles d’une vingtaine d’entrepreneures,
une seule par secteur d’activité, qui se retrouvent tous les 15 jours pour des réunions de travail structurées et
pragmatiques. Avec les autres membres, elles ont accès à un vivier d’expertes, à un comité stratégique et à des
recommandations au niveau local et national.
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